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Moderation: Thies Teegen und Ken Lübke 

Montag: Begrüßung und Einstieg 

• Beginn um 14:00 Uhr mit der Bildung eines Stuhlkreises 

• Vorstellung der Tagesplanung und kurzer Überblick über Ziel und 

Ablauf der Arbeitsgruppe 

Vorstellungsrunde 

• Die Teilnehmenden stellten sich vor mit: 

o Name 

o Werkstatt/Einrichtung und ggf. Arbeitsgruppe 

o Seit wann im Werkstattrat aktiv 

o Wie oft war ich schon bei der Fachtagungen der LAG 

Kennenlernspiel: „Der Troll mit der Maske“ 

• Namen der anderen Teilnehmenden auf spielerische Weise lernen. 

• Ablauf: 

o Ein Stuhl wurde entfernt. Eine Person (der „Inspektor“) verließ 

den Raum 

o Rabia (Teilnehmerin im Rollstuhl, übernahm Rolle der 

„Supervisorin“) wählte heimlich einen „Troll“ 

o Der Inspektor kehrte zurück, stellte sich vor („Ich bin Inspektor 

Horst-Uwe und ich suche den Troll mit der Maske“) und fragte 

nacheinander die anderen, bis der „Troll mit der Maske“ 

gefunden war 

o Danach folgte ein rascher Platzwechsel aller – wer keinen Platz 

finden konnte wurde musste als nächstes „die Ermittlungen 

aufnehmen“ 

• Das Spiel wurde nach anfänglicher Skepsis mit Begeisterung 

aufgenommen und förderte die Gruppenatmosphäre. 
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Einstieg ins Thema 

• Nach einer kurzen Pause Einstieg in die thematische Arbeit: 

o Leitfragen: 

▪ Was stellt ihr euch unter dem Thema vor? 

▪ Was ist mir wichtig? 

▪ Wozu habe ich Lust? 

▪ Welche Ideen habe ich dazu? 

o Arbeit in Kleingruppen – Ergebnisse wurden auf 

Moderationskarten und Flipcharts festgehalten. 

o Vorstellung der Gruppenarbeiten 

o Karten wurden an der Metaplanwand angebracht 

• Abschluss des Tages gegen 16:15 Uhr mit Kaffee, Kuchen und 

Freizeit 

 

Dienstag: Blitzlichtrunde 

• Kurze Stimmungsabfrage: 

o Wie geht es mir? 

o Wie habe ich geschlafen? 

o Wie fand ich den gestrigen Tag? 

Weiterarbeit am Thema 

• Sichtung und thematische Ordnung der Karten von Tag 1 

• Es zeigte sich, dass die Karten bereits (ungeplant) ziemlich gut 

sortiert waren: 

o Früher: Schwierigkeiten, Missstände, Fremdbestimmung 

o Jetzt: Stolz auf Erreichtes, gewachsene Mitbestimmung 

o Zukunft: Wünsche, Visionen, Verbesserungsbedarf 
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Ideenfindung für die Abschlusspräsentation 

• Im Kreis wurden Ideen gesammelt, wie die Ergebnisse in der 

Abschlussveranstaltung kreativ vorgestellt werden könnten 

• Ergebnis: Entwicklung eines Sketches – „Hallo? - Werkstatt 

durch die Zeit“ 

 

Sketch-Idee: „Hallo? - Werkstatt durch die Zeit“ 

Ausgangssituation: 

• Eine engagierte Werkstatträtin ist frustriert und möchte nicht mehr 

kandidieren: 

„Es bringt doch alles nichts – es ändert sich ja doch nichts!“ 

• Ein Kollege nimmt sie mit zu einer weiteren Person – diese besitzt 

ein „Zeittelefon“ 

Reise durch die Jahrzehnte: 

• Über das Telefon werden Werkstätten in verschiedenen Jahren 

angerufen: 

o 1965: Beschützende Einrichtung, keine Mitbestimmung 

o 1980: Erste zaghafte Veränderungen 

o 2001: Einführung und Etablierung von Werkstatträten 

o 2025: Spürbare Mitbestimmung – aber noch 

Herausforderungen 

o 2050: Vision einer inklusiven, digitalen und demokratisch 

mitgestalteten Arbeitswelt 
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Zentrale Botschaft: 

• Es hat sich bereits viel verändert – durch Engagement und 

Beteiligung 

• Doch der Weg geht weiter: Digitalisierung, niedrigschwellige 

Mitbestimmungsmöglichkeiten für alle Beschäftigten, nicht mehr 

zwingend über den Umweg über Werkstatträte 

 

Mittwoch: Abschlussveranstaltung 

• Aufführung des Sketches vor Werkstatträten und 

Einrichtungsleitungen 

• Ziel: Einblicke geben, Mut machen, Entwicklung darstellen, Vision 

teilen 

 

Fazit und Rückblick 

• Die Gruppe arbeitete intensiv, kreativ und mit großem Engagement 

• Besonders hervorzuheben: 

o Die Offenheit im Austausch 

o Die Bereitschaft, über persönliche Erfahrungen zu sprechen 

o Die konstruktive Zusammenarbeit bei der Entwicklung des 

Sketches 
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Eindrücke 
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